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SPORAZUM O SARADNII Federalnog zavoda za zapo§ljavanje i UdruZenja poslodavaca u Federaciji Bill

Radi poboljsanja efikasnosti funkcionisanja trzi$ta rada, kvalitetnog pracenja kretanja u
oblasti zapo§ljavanja, te unapredenja, ja¢anja i promocije razvojnih projekata zaposljavanja
i funkcije posredovanja u zaposljavanju, uz osiguravanje visokih standarda u pruZanju
usluga korisnicima

Federalni zavod za zaposljavanje
i
Udruzenje poslodavaca u Federaciji Bosne i Hercegovine

sporazumjeli su se o sljedecem:

Clan 1
(Predmet Sporazuma)

Predmet ovog sporazuma je unapredenje saradnje izmedu Federalnog zavoda za
zaposljavanje, kao predstavnika javnih sluzbi za zaposljavanje, i Udruzenja poslodavaca u
Federaciji Bosne i Hercegovine, kao predstavnika poslodavaca.

Clan 2
(Obaveze javnih sluzbi za zaposljavanje)

Javne sluzbe za zapo§ljavanje ¢e poslodaveima, kao korisnicima usluga i partnerima na
trzistu rada, obezbijediti informacije o stru¢noj spremi, zanimanjima, posebnim znanjima i
vjestinama nezaposlenih osoba, kao i druge informacije zna¢ajne za poslodavce, a posebno
ée besplatno osigurati: ponudu radne snage; posredovanje u zapo$ljavanju; stru¢nu i
finansijsku pomo¢ pri zaposljavanju posebnih kategorija nezaposlenih osoba, kroz
programe zapo§ljavanja; koristenje usluga u profesionalnoj selekciji kandidata i
oglaSavanje radnih mjesta.

Clan 3
(Ponuda radne snage i posredovanje u zaposljavanju)

Javne sluzbe za zaposljavanje, u sklopu svojih zakonskih nadleZnosti, prikupljaju podatake
0 nezaposlenim osobama i imaju najve¢u kadrovsku evidenciju, te poslodavcima kao
korisnicima usluga pruzaju besplatnu uslugu posredovanja u zaposljavanju.

U skladu s raspolozivim potencijalima, javne sluzbe za zaposljavanje ¢e za potrebe
poslodavaca organizovati selekciju kandidata za oglaSeno radno mjesto.

Prilikom posredovanja, kantonalne sluzbe za zaposljavanje ¢e poslodavcu predloziti
nezaposlene osobe sa potrebnim/trazenim kvalifikacijama, uz uputnicu za posredovanje,
koju ovlaitena osoba poslodavca treba potpisati i ovjeriti kao dokaz da se nezaposlena
osoba prijavila poslodavcu radi zaposlenja.

Pruzanjem usluga posredovanja i upuéivanjem odgovarajuceg kadra za slobodna radna
mjesta, uspostavit ¢e se partnerski odnosi koji ¢e doprinijeti poveéanju zaposlenosti.
Clan 4
(Programi zapo§ljavanja)

Federalni zavod za zapo&ljavanje ¢e obavjestavati Udruzenje poslodavaca u Federaciji BiH
o projektnim aktivnostima i mjerama aktivne politike zaposljavanja odredenih kategorija
nezaposlenih osoba, radi njihovog transparentnog i efektivnog provodenja.
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Udruzenju poslodavaca u Federaciji BiH dostavljat ¢e se javni pozivi za uceSce u
projektima zaposljavanja koje Federalni zavod za zaposljavanje provodi samostalno ili
putem kantonalnih sluzbi za zapo§ljavanje, kao i za u¢esée u projektima koje samostalno
provode kantonalne sluZbe za zaposljavanje, a sve radi bolje informisanosti poslodavaca.

Clan 5
(Oglasavanje radnih mjesta)

Radi informisanja nezaposlenih osoba o slobodnim radnim mjestima u Federaciji BiH,
Federalni zavod za zapo§ljavanje ¢e oglase dobijene od poslodavea, ¢lanova UdruZenja
poslodavaca u Federaciji BiH, objavljivati na svojoj internet stranici www.fzzz.ba 1
prosljedivati ih kantonalnim sluzbama za zapo§ljavanje radi posredovanja u zapoSljavanju 1
objavljivanja na njihovim internet stranicama i oglasnim plo¢ama u op¢inskim biroima za
zapo§ljavanje.

Clan 6
(Rad sa poslodavcima)

Federalni zavod za zaposljavanje ¢e sa kantonalnim sluzbama za zaposljavanje, u skladu s
projektnim aktivnostima i finansijskim moguénostima kantonalnih sluzbi za zapoSljavanje,
u ve¢im opéinskim biroima za zaposljavanje pokrenuti uvodenje 3altera iskljucivo za
pruzanje usluga poslodavcima.

Poslodavcima ¢e u tome biti na raspolaganju stru¢ni, po savremenim principima obuceni,
kadar javnih sluzbi za zaposljavanje.

Clan 7
(Obaveze Udruzenja poslodavaca u Federaciji BiH)

UdruZenje poslodavaca u Federaciji BiH ¢e obezbijediti da poslodavei - ¢lanovi Udruzenja
poslodavaca u Federaciji BiH dostavljaju Federalnom zavodu za zapoSljavanje
oglase/konkurse o slobodnim radnim mjestima.

Radi kvalitetnijeg pracenja kretanja na trzistu rada, Udruzenje poslodavaca u Federaciji
BiH ¢e obezbijediti da poslodavei - ¢lanovi UdruZenja poslodavaca u Federaciji BiH
dostavljaju javnim sluzbama za zapo§ljavanje podatke o zaposlenju nezaposlenih osoba.

Clan 8
(Zajednicke aktivnosti)

Javne sluzbe za zaposljavanje 1 UdruZenje poslodavaca u Federaciji BiH ¢e zajednicki
u¢estvovati u aktivnostima suzbijanja rada na crno i insistirati na zakonitosti zaposljavanja,
plac¢anju obaveznih poreza i doprinosa za zaposlenike i borbi protiv nelojalne
konkurencije, koja dovodi do neravnopravnosti na trzistu.

Javne sluzbe za zaposljavanje i UdruZenje poslodavaca u Federaciji BiH ¢e, kada postoji
obostrani interes, u¢estvovati u organizovanju sajmova za zaposljavanje, seminara,
okruglih stolova i konferencija koje se odnose na trziste rada, kao i prilikom provodenja
istrazivanja trzi$ta rada.

Saradnja ¢e se odvijati i u zajedni¢kom nastupu prema ministarstvima nauke i obrazovanja
kod pripreme upisne politike, a radi uskladivanja obrazovnih programa sa kadrovskim
potrebama poslodavaca.
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Clan 9
(Stupanje na snagu)

Sporazum o saradnji stupa na snagu nakon $to ga potpisu ovlasteni predstavnici Federalnog
zavoda za zaposljavanje 1 Udruzenja poslodavaca u Federaciji BiH.
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