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U skladu sa odredbama dlana 5. Zakona o posredovanju u zapo5ljavanju i socijalnoj

sigurnosti nezaposlenih osoba (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 55/00, 4LIOL 22105

i 9/08), dlana 41. stav 4. Zakona o posredovanju u zapo5ljavanju i pravimazavrijeme

nezaposlenosti (,,SluZbeni glasnik Republike Srpske", broj 30/10) i dlana 5- Zakona o

zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (,,SluZbeni glasnik Brdko distrikta

BiH", br. 33 104, 19 107 i 25108),

s c i lj em pr ev azilaienj a r azlika u s i stemu soc ij alno g o si guranj a,

a radi za5tite socijalnih prava nezaposlenih osoba utvrdenih konvencijama Medunarodne

organizacije rada i omogu6avanja ostvarivanja prava na novdanu naknadu po osnovu

nezaposlenosti nakon prestanka radnog odnosa kod poslodavca dije je sjedi5te u entitetu,

odnosno Brdko distriktu BiH u kojem nemaju prebivali5te,

sporazumne strane dogovorile su se:

OPCE ODREDBE

ilan 1.
(Predmet SPorazuma)

Ovim sporazumom se reguli5u uvjeti i postupak ostvarivanj a prava na novdanu naknadu

n"ruposl"nih osoba u Bosni i Hercegovini kojima je radni odnos prestao kod poslodavca

drje je sjediste u entitetu, odnosno Brdko distriktu BiH u kojem nezaposlene osobe nemaju

prebivaliSte.

( lan2.

(Naiin uplate doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti)

(1) Radi osiguranja uvjeta za ostvarivanje prava na novdanu naknadu po prestanku radnog

odnosa za zaposlenike dije je prebivali5te na teritoriji jedne sporazumne strane, a u

radnom odnosu su kod poslodavca dije je sjedi5te na teritoriji druge sporazumne strane,

obveznik uplate doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti ovaj doprinos obradunava u

skladu sa propisima koji se primjenjuju u sjediStu poslodavca, a uplatu vrSi na

odgovaraju6e iaeune u korist nosioca osiguranja prema entitetu, odnosno Brdko

distriktu BiH i mjestu prebivali5ta zaposlenika.

(2) Uplata doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti w5i se:

@ralnogzavodazazapo3|javanje,Zavodazazapol|javanjeRepublikeSrpskei
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u Federaciju Bosne i Hercegovine na nadin da se 30o/o obra(unatog iznosa

doprinosa uplaiuje na radun Federalnog zavoda za zapolljavanje, a 70Vo iznosa

doprinosa na radun kantonalne/Zupanijske sluZbe za zapo5ljavanje mjesta

prebivaliSta zaposlenika;

u Republiku Srpsku i Brdko distrikt BiH na nadin da se TOVo obradunatog iznosa

doprinosa upladuje na radune propisane u Republici Srpskoj i Brdko distriktu BiH,

a307o na radun Federalnog zavoda za zapo5ljavanje.

II POSTUPAK I UVJETI OSTVARIVANJA PRAVA

ilan 3.
(Podnolenje zahtjeva)

Nezaposlene osobe iz Elana 1. ovog spor.vuma po prestanku radnog odnosa prijavljuju se

nu 
"'nid"n"iju 

nezaposlenih i podnose zahtjev za ostvarivanje prava na novdanu naknadu

nadleZnoj sluZbi za zapolljavanje u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno filijali

Zavoda za zapoilljavanje Republike Srpske ili Zavodu za zapolljavanje Brdko distrikta BiH

prema mjestu svog prebivali5ta (u daljem tekstu: nadleZni organ).

itan c.
(Odluiivanje o pravu na novianu naknadu)

NadleZni organ koji donosi rjesenje o utvrdivanju prava na novdanu naknadu, osim o

pitanjima koja su predmet ovog sporaztrma, odluduje u skladu sa svojim vaLe(im

propisima.

itan 5.
(Utvrdivanje Podataka)

(1) U toku postupka za odludivanje o pravu na novdanu naknadu po osnovu

nezaposlenosti, nadleZni organ kojem je podnesen zahtjev za ostvarivanje prava

utvrduje podatke o nosiocu osiguranja na diji je radun vriena uplata i duZini trajanja

uplate doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti za podnosioca zahtjeva, posebno za

minimum staZa osiguranja potrebnog za ostvarivanje prava, a koji je prethodio

podno5enju zahtieva.

(2) Ukoliko doprinos za osiguranje od nezaposlenosti mje upla6en prema mjestu

prebivalista zaposlenika, o zahtjevu za ostvarivanje prava na novdanu naknadu 6e

bdludivati nadleZni organ na diji radun je upladen doprinos za osiguranje od

nezaposlenosti za minimum staZa osiguranja potrebnogza osfvarivanje tog prava.

(3) U sludaju da je doprinos za minimum staZa osiguranja potrebnogza ostvarivanje prava
' ' 

upla6en za dlo staianaradun jednog nosioca osiguranja, aza dio sta1ana radun drugog

nosioca osiguranja, po zahtjevu 6e rjesavati nadleZni organ nosioca osiguranja na diji

radun je izvrsena uplata zapreteaan dio tog staZa (viSe od 50% staia).

(4) U sludaju da je doprinos za minimum staZa osiguranja potrebnogza ostvarivanje prava

uplaiivan u lednakoj duZini trajanja uplate na radun dva nosioca osiguranj&, Po

zapo$ljavanje, Zavodaza zapo5ljavanje Republike Srpske i
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zahtjevu 6e rjeSavati nadleZni organ nosioca osiguranja na diji radun je izw5ena uplata

za dio staZa koji je prethodio prestanku radnog odnosa zaposlenika.

itan 6.
@ostava Predmeta)

U sludaju kada nadleZni organ u toku postupka utwdi da doprinos za minimum staZa

osiguranja potrebnog za ostvarivanje prava ili preteZan dio tog doprinosa nije uplaiivan

pr.-u -;"itu prebivali5ta nezaposlene osobe, nego je upladivan na radun nosioca

bsiguranji prema mjestu sjediSta poslodavca, predmet treba odmah dostaviti nadleZnom

organu druge sporazumne strane na rje5avanje, gdje je i upla6ivan doprinos.

ilan 7.
(SadrZaj predmeta)

Predmet za ostvarivanje prava na novdanu naknadu po osnow nezaposlenosti, iz dlana 6.

ovog sporzvuma, treba da sadrZi dokumentaciju propisanu zakonima sporazumnih strana, a

narodito:

. zahtiev za novdanu naknadu sa podacima o nezaposlenoj osobi - ime i prezime,

datum rodenja, JMBG, datum prijave na evidenciju nezaposlenih i datum

podnoSenja zahtjeva ili kopiju obrasca koji se popunjava kod nadleZnog biroa a

sadrZi navedene podatke,

o podatak o tome da li je nezaposlena osoba koristila pravo na novdanu naknadu i u

kom periodu,

. koprju lidne karte,

o odluku o prestanku radnog odnosa,

. kopiju obrasca odjave sa osiguranja,

o izvod podataka iz radne knjiZice ili drugi dokaz o staZu pribavljen u skladu sa

vaLetim propisima,

o dokaz iz kojeg proizlazi podatak o subjektu na diji je radun izvr5ena uplata

doprinosa (izvod iz evidencije nadleZnog organa i/ili dokument uplatioca

doprinosa),

o potvrdu o prosjednoj neto pladi podnosioca zahtjeva za posljednja (puna) tri

mjeseca rada,

o kopiju raduna podnosioca zahtjevana koji bi se uplaiivala novdana naknada.

dtan 8.
(Duiina stail'a osiguranj a)

(1) StaZom osiguranja koji se raduna kao osnov za utvrdivanje duZine trajanja novdane

naknade za sludaj nezaposlenosti smatrat 6e se staZ osiguranja koji je nezaposlena

osoba ostvarila na teritoriji Bosne i Hercegovine i ostalih republika biv5e SFRI.

(Z) StaZ osiguranja iz prethodnog stava ovog dlana utwduje se uvidom u radnu knjiZicu

podnosioca zahtjeui ili o drugi dokaz pribavljen u skladu sa vaZe6im propisima.

zapo5ljavanje, Zavoda zazapo5ljavanje Republike Srpske i -
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ilan 9.
(Dostava rje3enja o novianoj naknadi)

(1) U sludaju iz dlana 6. ovog sporazuma, nadleZni organ' koji je rje5avao predmet,

obavezno e. jedan primjeiak- rjeSenja o utvrdivanju prava na novdanu naknadu

dostaviti nadleZnom 
^organu, 

kod kojeg se nezaposlena osoba vodi na evidenciji

nezaposlenih, radi pra6enja statusa nezaposlene osobe, i jedan primjerak Federalnom

,urrodu za zapo5ljavanjl, odnosno Centralnoj sluZbi Zavoda za zapo5ljavanje

Republike Srpst<e 1ti Zavodu za zapolljavanje Brdko distrikta BiH, radi vodenja

posebnih evidencija.

(2) NadleZni organi u toku trajanja prava na novdanu naknadu, po hitnom postupku,

razmjenjuju podatke o eventualnim okolnostima koje utidu na promjenu i prestanak

prava.

ilan 10.
(Razmjena Podataka)

Sporazumne strane se obavezuju da 6e voditi posebne evidencije o broju i nadinu

rjeSavanja predmeta po zahtjevimazaostvarivanje prava na novdanu naknadu nezaposlenih

osoba iz (lana t. ovog sportvuma (duZina trajanja, visina i eventualne okolnosti koje utidu

na promjenu i presianak prava) i najmanje jednom godi5nje razmjenjivati predmetne

podatke.

III ZAVRSNE ODREDBE

dtan 11.
(RjeSavanje sPornih Pitanja)

Eventualna sporna pitanja u vezi sa tumadenjem i/ili primjenom ovog sporazuma,

sporazumne Strane ie rjeSavati medusobnim dogovorom' s citjem da se nezaposlenim

osobama omoguii efikasno ostvarivanje prava'

dhn 12.
(StuPanje na snagu)

Sporazum stupa na snagu danom potpisivanja, a objavit 6e se u ,,SluZbenim novinama

Flderacije BifI.., "sluZbienom gtasnitu Republike Srpske" i ,,SluZbenom glasniku Brdko

distrikta Bosne i Hercegovine".

ehn 13.
(Okonianje nezavr5enih predmeta)

Svi postupci ostvarivanja prava na novdanu naknadu koji danom stupanja na snagu ovog

,po*ru*u nisu pravomodno okondani zavr5it 6e se u skladu sa odredbama ovog

sporazuma.

zazapolljavnje Republike Srpske i .
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dhn 14.

flzmjene, doPune i otkaz SPorazuma)

(1) Izmjene i dopune ovog spoftlzuma mogu se wsiti u skladu sa postupkom utwdenim za

nj egovo zaklj udivanj e.

(2) Sporazumne strane mogu otkazali ovaj sporazum pisanim putem' Ovaj sporazum

prestaje d" 
"uzi;;;t"koir 

roka od tri (3i mjeseca od dana prijema pisanog otkaza bilo

toie siraoe, u sto ," objavljuje u sluZbenim glasilima spoftlzumnih strana'

ZaFederalni zavod
za zapo5ljavanje

Za Zav od za zaPo5lj avanj e
Brdko distrikta BiH

Za Zav od za zaPoSlj avanj e
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