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1. Uvod - pregled osnovnih ekonomskih kretanja

U 2020. godini u Federaciji BiH zaustavljeni su pozitivni trendovi na trzi$tu rada iz prethodnog
perioda, $to se ogleda kroz smanjenje broja zaposlenih za 11.321 osobu ili 2,17% i povecéanje broja
nezaposlenih osoba za 8.011 osoba ili 2,55% u odnosu na prethodnu godinu, uzrokovanih pandemijom
COVID-19.

Broj zaposlenih i nezaposlenih 2010-2020
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Grafikon 1: Broj zaposlenih i nezaposlenih u Federaciji BiH 2010-2020

(Izvor: Federalni zavod za statistiku)

Smanjenje broja zaposlenih u 2020. godini, izmedu ostalog, uticalo je i na smanjenje prihoda po
osnovu poreza i doprinosa tj. javnih prihoda u Federaciji BiH u 2020. godini. Tako je prihod
Federalnog zavoda po osnovu doprinosa za osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti u 2020. godini iznosio
50.630.694 KM S§to je u odnosu na 2019. godinu manje za 0,36%. Prema podacima Porezne uprave
Federacije BiH, naplata doprinosa za osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti u svim javnim sluzbama za
zaposljavanje u Federaciji BiH u odnosu na 2019. godinu smanjena je za 0,79%, a ukupni BDP je
manji za skoro 6%.!

Interesantno je da je u 2020. godini zabiljezen rast prosje¢ne neto place u 2020. godini u Federaciji
BiH (956 KM) u odnosu na 2019. godinu za 3,02%, kao i bruto place (1.472 KM) za 3,16%. Prosje¢na
neto plac¢a u Federaciji BiH u 2020. godini je porasla za 3,02% u odnosu na 2019. godinu, a prosje¢na
bruto placa za 3,16%. Razlog povecanja prosjecne neto i bruto place u Federaciji BiH u 2020. godini
i pored velikog broja otpustanja radnika se krije u ¢injenici da su bez posla ve¢inom ostajali radnici sa
nizim pla¢ama.

Po djelatnostima najvece povecanje prosjeéne neto place je zabiljeZeno u sljede¢im djelatnostima:
Gradevinarstvo (4,29%), Zdravstvo 1 socijalna zastita (3,97) i Vadenje ruda i kamena (3,84%).
Najvece smanjenje prosjeéne neto place je zabiljeZzeno u djelatnostima: Hotelijerstvo i ugostiteljstvo
(-4,40%), Poslovanje nekretninama (-4,05%) i Strucne, naucne i tehnicke djelatnosti (-1,95%). Slican
omjer po djelatnostima je evidentiran i1 za prosje¢nu bruto placu.

Ihttp://pufbih.ba/vl/public/upload/files/PRESS%20%20konferencija%202020%20%20prezentovano.pdf



http://pufbih.ba/v1/public/upload/files/PRESS%20%20konferencija%202020%20%20prezentovano.pdf

Prema preliminarnim podacima Agencije za unapredenje stranih investicija, odnosno Centralne banke
BiH, za prvo polugodiste 2020. godine, direktne strane investicije su manje za 46,7% u odnosu na isti
period 2019. godine.? Direktne strane investicije u 2019. godini iznosile su 699 miliona KM i za 26,6%
su bile manje u poredenju sa 2018. godinom.

Takoder, prema izvjestaju Svjetske banke, Lahkoca poslovanja u Bosni i Hercegovini za 2020. godinu
(Doing business 2019), koji daje zbirni rang lahkoce poslovanja na osnovu pokazatelja koji utvrduju
mjere i standardne propise tokom zivotnog ciklusa domacih malih i srednjih preduzeca, Bosna i
Hercegovina jo$ uvijek ima slabo rangiranu poziciju i nalazi se na 90. mjestu na listi od 190 drzava.’

Bosna i Hercegovina je, prema podacima Vanjskotrgovinske komore BiH, u 2020. godini dostigla
izvoz u iznosu od 10,8 milijardi KM $to je manje za skoro 9% u odnosu na 2019. godinu, te 17,2
milijarde KM uvoza §to predstavlja smanjenje od 13% u odnosu na 2019. godinu, §to je direktna
posljedica mjera spre¢avanja Sirenja pandemije COVID-19, tj. ograni¢avanja kretanja robe i ljudi,
narocito u treCem 1 Cetvrtom mjesecu 2020. godine, raskida ugovora i narudzbi, smanjenih investicija
i potrosnje.*

Kada su u pitanju odredene kategorije radne snage, mladim osobama, zajedno sa Zenama i osobama S
nizim kvalifikacijama ili bez kvalifikacija, je potrebna strateska ili programska intervencija u procesu
pripreme za rad, zapos$ljavanja i samozaposljavanja, jer se jo$ uvijek suoc¢avaju s izrazito smanjenim
Sansama za zaposlenje, te povecanim rizikom dugotrajne nezaposlenosti ili odlaskom u inostranstvo.

Jo§ uvijek je evidentno da na strukturu raspoloZive radne snage 1 ukupno stanje na trZistu rada sve vise
uti¢e migracija u inostranstvo, naro€ito mladih i stru¢nih kadrova. Takoder, prisutan je zna¢ajan udio
zaposlenih u neformalnoj ekonomiji u ukupnom broju zaposlenih® (naroéito u oblasti poljoprivrede,
ali 1 trgovine, ugostiteljstva i gradevine), Sto predstavlja problem nelojalne konkurencije medu
poslodavcima, te uti¢e na naplatu poreza i doprinosa kao i sagledavanje realne stope zaposlenosti. Kao
najveci poslodavac u privatnom sektoru, neformalnu poljoprivredu prate trgovina i proizvodnja,
takoder vazni izvori neformalnog zaposljavanja.

Prema Dijagnozi trzista rada®, veli¢ina neformalne ekonomije u BiH je procijenjena BiH od 7% do
38% BDP-a. Sirok raspon procjene se objainjava razli¢itim periodima, uslovima mijerenja I
definicijama neformalne ekonomije, te koriStenjem razli¢ite metodologije. Prema Anketi o radnoj
snazi 1 IstraZivanju potro$nje domacinstava, neformalna zaposlenost u BiH se kre¢e do cetvrtine
ukupne zaposlenosti.

Neformalna ekonomije je uglavnom prisutna u:
e Poljoprivredi (ukljucujuéi Sumarstvo),
e Gradevinarstvo,
e Trgovina,
e Ugostiteljstvo i ostale usluge

2 http://www.fipa.gov.ba/informacije/statistike/investicije/default.aspx?id=180&langTag=bs-BA

8 Lahkoc¢a poslovanja je dokument koji analizira koliko je lahko lokalnom poduzetniku, prema vazecoj zakonskoj
regulativi zemlje, otvoriti malo ili srednje preduzece i poslovati. Objavljeni podaci predstavljaju ocjene poslovnih
propisa i njihove primjene, koje utiCu na 11 podrucja zivotnog ciklusa preduzeca, na osnivanje preduzeca,
pribavljanje gradevinskih dozvola, prikljuenje elektricne energije, registraciju imovine, moguénost kreditiranja,
zastitu investitora, poreznu politiku, medunarodnu trgovinu, regulaciju trziSta rada, izvr§enje ugovora i
rieSavanje nesolventnosti. http://fzzpr.gov.ba/bs/pubs/30/6/doing-business--lakoca-poslovanja

4 http://www.komorabih.ba/prezentacija-vanjskotrgovinske-razmjene-bih-sa-svijetom-u-2020-godini/

5> Dijagnoza trzista rada, Ekonomski institut, Sarajevo, 2015

¢ Labor Market Diagnosis, Economic Institute, Sarajevo, 2015
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Najve¢i neformalni poslodavac je neformalna poljoprivreda. RjeSavanje neformalnosti trebalo bi se
usredotociti na neformalno zaposljavanje u sektoru usluga u urbanim sredinama i gradevinarstvu.
Budu¢i da je neformalna zaposlenost uglavnom koncentrirana u poljoprivredi, to moze ukazivati na to
da je u ruralnim podru¢jima zastupljena veca koncentracija neformalno zaposlenih. Neformalno
zaposleni radnici su manje obrazovani od formalno zaposlenih. Zaposleni u formalnom sektoru
znacajno su bolje placeni od zaposlenih u neformalnom sektoru. Politike i mjere usmjerene na
smanjenje neformalne zaposlenosti u BiH jo$ uvijek su nerazvijene. Neformalna ekonomija je u
procvatu zbog ,,nepovoljnog poslovnog okruzenja*: komplicirane procedure registracije i zatvaranja
posla; visoki porezi i doprinosi; visoki fiskalni i parafiskalni nameti; nepotrebno komplicirani i skupi
administrativni postupci koji podrazumijevaju znacajan gubitak vremena; nekoordinirane i/ili
nerazumne inspekcije poslovanja; itd. Kao najve¢i poslodavac u privathom sektoru, neformalnu
poljoprivredu prate trgovina i proizvodnja, takode vazni izvori neformalnog zaposljavanja.

Ionako kompleksnu situaciju na trzistu rada, pandemija COVID-19 je dodatno otezala stanje i
zaustavila pozitivne trentove i zapocete reformske aktivnosti. U cilju spre¢avanja Sirenja virusa i
ozbiljnih zdravstvenih posljedica po stanovnistvo, Vlada Federacije BiH je 18.03.2020. godine
donijela Odluku o proglasenju stanja nesre¢e uzrokovano pojavom koronavirusa (COVID-19) na
podrucju Federacije BiH (V broj: 408/2020), a Federalni Stab Civilne zastite 1 Federalno ministarstvo
zdravstva usvojili su niz naredbi i mjera medu kojima je, izmedu ostalog, bila i mjera ograni¢enog
kretanje ljudi kao i1 obustava rada za odredene poslovne djelatnosti koja je trajala do 30.06.2020.
godine.

Pojava virusa i proglasenje pandemije u Federaciji BiH su na samom pocetku naro€ito negativno uticali
na djelatnost ugostiteljstva i hotelijerstva, te preradivacke industrije i transporta, ali lan¢ano nakon
toga i na ostale djelatnosti. Ovaj period ostao je u znaku otpusStanja radnika ali i snazne borbe u
ocuvanju radnih mjesta koristenjem svih raspolozivih resursa i mjera.

Razli¢itim intervencijama i mjerama kroz zakone i druge propise, od federalnog do op¢inskog nivoa
(subvencioniranje doprinosa, subvencioniranje place, uspostava Garancijskog fonda, moratorij na
kredite, obustava obraCuna i pla¢anja zatezne kamate na javne prihode, ukidanje obaveze plac¢anja
akontacije poreza na dobit i akontacije poreza na dohodak, obustava postupaka prinudne naplate,
subvencije za poslodavce iz oblasti turizma, obustava naplate naknade za iznajmnljivanje prostora,
ukidanje odredenih taksi 1 td.) sistemski su ublazavane posljedice u privredi, ali su ukupna desavanja
1 dugotrajnost svjetske krize ipak doveli do velikih posljedica i na trZiste rada.

Funkcionisanje javnih sluzbi za zapo$ljavanje ne moze biti izolirano u odnosu na ukupne
globalizacijske promjene (sve izrazajnije migracije i promjena demografske strukture, nepromijenjena
porezna politika, uvodenje novih tehnologija, zahtjevi za pove¢anjem produktivnosti radne snage, itd.),
posebno imajudi u vidu posljedice pandemije COVID — 19, te se u proteklom periodu razvijala mreza
sinergijskog djelovanja, multidisciplinarna interakcija i partnerstvo sa svim sudionicima koji mogu
doprinijeti poboljSanju stanja i regulisanju ponude i1 potraZznje na trziStu rada. Znacajni napori su
uloZeni u pravovremeno 1 adekvatno osiguranje finansijski sredstava za materijalnu 1 socijalnu
sigurnost nezaposlenih osoba, posebno u fazi masovnog otpustanja tokom proglasenja prirodne nesrece
zbog pandemije COVID-19, §to je za poslejdicu imalo kratkoro¢no odgadanje realizacije mjera aktivne
politike zapoSljavanja.

Ova publikacija predstavlja pregled trendova na trzistu rada u Federaciji BiH, prema osnovnim
indikatorima na osnovu kojih se sagledavaju stanje i klju¢ne tendencije.



2. Prosjecan broj zaposlenih osoba u Federaciji Bosne i Hercegovine

U 2020. godini, nakon duzeg perioda rasta, doslo je do smanjenja broja zaposlenih osoba u Federaciji
Bosne i Hercegovine. Prema podacima Federalnog zavoda za statistiku u 2020. godini prosjecno su
bila zaposlena 520.162 radnika, $to je u odnosu na prosjek 2019. godine (531.483) manje za 11.321
radnika, odnosno 2,13%. ’ Smanjenje indeksa broja zaposlenih u 2020. u odnosu na 2019. godinu u
najve¢em omjeru zabiljeZeno je u sljede¢im djelatnostima: Hotelijerstvo i ugostiteljstvo (-10,73%),
Umjetnost, zabava i rekreacija (-7,31%), Preradivacka industrija i Rudarstvo (-4,38%), Poslovanje
nekretninama (-4,15%), te Trgovina (-3,42%). U djelatnosti Hotelijerstvo i ugostiteljstvo u aprilu 2020.
godine smanjenje broja nezaposlenih je iznosilo ¢ak 25%, Sto znaci da je svaki Cetvrti radnik u
ugostiteljstvu tada ostao bez posla. Posmatrano u apsolutnim brojevima u oblasti preradivacke
industrije je zabiljezeno smanjenje broja zaposlenih za skoro 5.000, §to predstavlja dugotrajnu
negativnu posljedicu. Djelatnosti s najve¢im indeksom rasta broja zaposlenih u 2020. godini u odnosu
na prosjek iz 2019. godine su: Informacije i komunikacije (4,61%), Administrativne i pomoc¢ne
usluzne djelatnosti (3,29%), Zdravstvo i socijalna zastita (2,12%) i Gradevinarstvo (1,37%).

A | Poljoprivreda, Sumarstvo i ribolov 10.989 10.743 97,76%
B | Rudarstvo 13.259 12.670 95,56%
C | Preradivacka industrija 106.385 101.729 95,62%
D Proizvo.dnj:a i spab?ijevanje el. energijom, plinom, 8.724 3.645 99,09%
parom i klimatizacija
£ Snabdi'jev'anje vodom; ukl.anjanje otpadﬂih vodi, 8.652 8.527 98,56%
upravljanje otpadom te djelatnos sanacije okolisa
F | Gradevinarstvo 26.007 26.363 101,37%
G Trg.ovil"la na vgliko i na malo; popravak motornih 98.951 95,569 96,58%
vozila i motocikala
H | Prijevozi skladistenje 24.857 24.418 98,24%
| Djelatnost prgianja §mje§aFa t.e pripreme i usluZivanja 27414 24,474 89 27%
hrane (hotelijerstvo i ugostiteljstvo
J | Informacije i komunikacije 15.509 16.224 104,61%
K | Finansijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 12.115 12.070 99,63%
L | Poslovanje nekretninama 3.206 3.073 95,85%
M | Strucne, naucne i tehnicke djelatnosti 16.593 16.595 100,01%
N | Administrativne i pomo¢ne usluzne djelatnosti 12.068 12.465 103,29%
O | Javna uprava i odbrana; obavezno socijalno osiguranje 48.077 48.228 100,31%
P | Obrazovanje 43.436 43.113 99,26%
Q | Djelatnosti zdravstvene i socijalne zastite 34.627 35.360 102,12%
R | Umjetnost, zabava i rekreacija 10.087 9.350 92,69%
S | Ostale usluzne djelatnosti 10.527 10.546 100,18%

Tabela 1: Broj zaposlenih po djelatnostima u Federaciji BiH
(Izvor: Federalni zavod za statistiku)

" Saopéenje broj 8.2.1, Federalni zavod za statistiku, Sarajevo, 15.3.2021



Broj ukupno zaposlenih na teritoriji Federacije BiH obuhvata zaposlene u poslovnim subjektima -
pravnim licima, obrtu i srodnim djelatnostima, odbrani/obrani i policiji. U podatak o ukupnom broju
zaposlenih u Federaciji BiH uklju¢en je broj zaposlenih u odbrani koji nije razvrstan po kantonima.
Od januara 2018. godine podatke o zaposlenima Federalni zavod za statistiku preuzima od Porezne
uprave Federacije BiH, a navedeni podaci su preuzeti retroaktivno i za 2017. godinu.

Kretanje broja zaposlenih po djelatnostima
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Grafikon 2: Broj zaposlenih po djelatnostima u Federaciji BiH

Smanjenja broja zaposlenih u 2020. u odnosu na 2019. godinu za 11.321 osobu, odnosno 2,13%
prikazan je na sljede¢em grafikonu.
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Grafikon 3: Poredenje broja zaposlenih u Federaciji BiH u 2019. i 2020. godini

3. Pregled kretanja stope zaposlenosti

Iako je zabiljezen pad broja zaposlenih, stopa zaposlenosti u Federaciji BiH prema podacima iz
Ankete o radnoj snazi® za 2020. godinu iznosila je 37,50%.

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
31,90% | 31,90% | 37,50% | 42,00% | 41,60% | 50,20% | 22,50% | 23,00% | 25,50%

Tabela 2: Stopa zaposlenosti u Federaciji BiH

& Anketa o radnoj snazi za 2020-godisnji prosjek Saopéenje, broj: 21.5, Federalni zavod za statistiku, Sarajevo, 30.4.2021.
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4. Pregled prosje¢ne zaposlenosti po kantonima

Smanjenje zaposlenosti zabiljezeno je u svim kantonima, osim u Zapadnohercegovackom. Najvece
smanjenje zaposlenih u odnosu na 2019. godinu je evidentirano u Hercegovacko — neretvanskom
kantonu (2.877 ili 5,21%), te u Srednjobosanskom kantonu (1.559 ili 3,02%). U
Zapadnohercegovackom kantonu broj zaposlenih u 2020. godini odnosu na prosjek iz 2019. godine je

povecan za 0,1%.

2020
2019

Unsko - sanski 38.220 37.085 97,03
Posavski 6.549 6.353 97,01
Tuzlanski 99.067 97.863 | 98,78
Zenicko-dobojski 84.169 82.073 97,51
Bosansko-podrinjski 7.083 6.882 97,16
Srednjobosanski 51.583 50.024 96,98
Hercegovacko-neretvanski 55.213 52.336 94,79
Zapadnohercegovacki 20.020 20.041 | 100,10
Kanton Sarajevo 152.394 | 150.451 98,73
Kanton 10 10.906 10.869 | 99,66

Federacija BiH - Ukupno 531.483 | 520.162

Tabela 3: Broj zaposlenih po kantonima
(Izvor: Federalni zavod za statistiku)
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Grafikon 4: Broj zaposlenih po kantonima
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5. Neto i bruto plac¢e u Federaciji Bosne i Hercegovine po djelatnostima

U 2020. u odnosu na 2019. godinu zabiljeZen je rast prosje¢ne neto place u 2020. godini u Federaciji
BiH (956 KM) u odnosu na 2019. godinu za 3,02%, kao i bruto place (1.472 KM) za 3,16%. Prosjec¢na
neto placa u Federaciji BiH u 2020. godini je porasla za 3,02% u odnosu na 2019. godinu, a prosje¢na
bruto placa za 3,16%. Razlog povecéanja prosjecne neto i bruto pla¢e u Federaciji BiH u 2020. godini
i pored velikog broja otpustanja radnika se krije u ¢injenici da su bez posla ve¢inom ostajali radnici sa
nizim pla¢ama. Slican omjer po djelatnostima je evidentiran i za prosjecnu bruto placu.

Po djelatnostima najvece povecanje prosjecne neto place je zabiljezeno u sljede¢im djelatnostima:
Gradevinarstvo (4,29%), Zdravstvo i socijalna zastita (3,97) i Vadenje ruda i kamena (3,84%).

Najvece smanjenje prosjene neto place je zabiljeZzeno u djelatnostima: Hotelijerstvo i ugostiteljstvo
(-4,40%), Poslovanje nekretninama (-4,05%) i Stru¢ne, naucne i tehnicke djelatnosti (-1,95%).

Najveca neto 1 bruto placa zabiljeZena je u djelatnosti proizvodnje i snabdijevanja elektricnom
energijom, plinom, parom i klimatizacija (1.691 KM odnosno 2.641 KM), a potom slijedi finansijska
djelatnost i djelatnost osiguranja (1.655 KM, odnosno 2.602 KM), te djelatnost Informacije i
komunikacije (1.399KM, odnosnoo 2.191 KM).

A |Poljoprivreda, Sumarstvo i ribolov 899 | 1.369 912 | 1.389(101,45% (101,46%

B |Rudarstvo 1.015 1.561 1.054 1.623 [103,84% [103,97%

C |Preradivacka industrija 677 1.022 693 1.046 |102,36% |102,35%
Proizvodnja i snabdijevanje el. energijom, plinom

D . J . ..J J gliom, p ! 1.691 2.642 1.691 2.641]100,00% | 99,96%
parom i klimatizacija
Snabdijevanje vodom; uklanjanje otpadnih voda

E .J . J " janj P .. Y 917 1.400 931 1.422 {101,53% ({101,57%
upravljanje otpadom te djelatnos sanacije okolisa

F |Gradevinarstvo 630 951 657 994 1104,29% |104,52%
Trgovina n liko i na malo; ravak motornih

G | '8ovinanaveliko i namalo; popravak motorni 694| 1.054| 712| 1.087102,59% [103,13%
vozila i motocikala

H |Prijevoz i skladistenje 894 1.369 888 1.360 | 99,33% | 99,34%
Djelatnost pruzanja smjesata te pripreme i

| ) .. . P J J.. .p P . 545 824 521 788 | 95,60% | 95,63%
usluzivanja hrane (hotelijerstvo i ugostiteljstvo

J |Informacije i komunikacije 1.363| 2.131| 1.399| 2.191(102,64% (102,82%

K |Finansijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 1.652| 2.593| 1.655| 2.602[100,18% |100,35%

L |Poslovanje nekretninama 839| 1.293 805 1.241| 95,95% | 95,98%

M |Strucne, naucne i tehnicke djelatnosti 1.075 1.675| 1.054 1.641] 98,05% | 97,97%

N |Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti 613 934 627 957 |102,28% (102,46%
Javna uprava i odbrana; obavezno socijalno

(o) . p. ’ . 1.323 2.054 1.356 2.108 |102,49% |102,63%
osiguranje

P |Obrazovanje 954 1.475 982 1.518 1102,94% |102,92%

Q |Djelatnosti zdravstvene i socijalne zastite 1.284| 1.998| 1.335| 2.086 (103,97% (104,40%

R |[Umjetnost, zabava i rekreacija 732 1.123 720| 1.103| 98,36% | 98,22%

S |Ostale usluzne djelatnosti 1.064| 1.648| 1.092| 1.683(102,63% (102,12%

Tabela 4: Neto i bruto plaée u Federaciji BiH po djelatnostima
(Izvor: Federalni zavod za statistiku)
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6. Prosjecan broj nezaposlenih osoba u Federaciji Bosne i Hercegovine

Prosjecan broj nezaposlenih osoba u Federaciji BiH u 2020. godini bio je 321.581 i u odnosu na prosjek
2019. godine (313.570) veci je za 8.010, odnosno 2,55%.

januar 328.503 | 309.816 | 94,31
februar 326.266 | 309.004 | 94,71
mart 321.618 | 306.963 | 95,44
april 314.069 | 325.989 | 103,80
maj 308.607 | 325.816 | 105,58
juni 308.443 | 325.540 | 105,54
juli 310.185 | 329.581 | 106,25
avgust 311.150 | 330.809 | 106,32
septembar 309.493 | 325.660 | 105,22
oktobar 308.214 | 323.566 | 104,98
novembar 308.433 | 322.978 | 104,72
decembar 307.864 | 323.244 | 105,00

Tabela 5: Broj nezaposlenih osoba u Federaciji BiH po mjesecima

Broj nezaposlenih osoba 2019-2020
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Grafikon 5: Broj nezaposlenih osoba u Federaciji BiH po mjesecima

U 2020. godini je zabiljezeno povecanje nezaposlenosti u Federaciji BiH u odnosu na 2019. godinu za
2,55%. U nastavku je prikazan pregled povecanja broja nezaposlenih osoba po svim kantonima:
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e U Unsko-sanskom kantonu je smanjen broj nezaposlenih za 2,88%.

e U Posavskom kantonu zabiljezeno je povecanje broja nezaposlenih za 3,91%.

e U Tuzlanskom kantonu je povecan broj nezaposlenih za 2,19%.

e U Zenicko-dobojskom kantonu broj nezaposlenih ve¢éi je za 1,53%.

e U Bosansko-podrinjskom kantonu broj nezaposlenih je veci za 8,66%.

e U Srednjobosanskom kantonu je zabiljezeno poveéanje broja nezaposlenih osoba za 3,03%.
U Hercegovacko-neretvanskom kantonu broja nezaposlenih je veci za 7,93%.

U Zapadnohercegovackom kantonu je zabiljezeno povecanje nezaposlenosti za 4,09%.

U Kantonu Sarajevo broj nezaposlenih veéi je za 4,53%.

U Kantonu 10 evidentirano je smanjenje broja nezaposlenih za 5,04%.

S obzirom da su Unsko-sanski i Kanton 10 kantoni s izrazenom emigracijom stanovnistva pretpostavka
je da je upravo to razlog smanjenja broja nezaposlenih u 2020. godini u ovim kantonima u periodu
pandemije COVID-19.

Unsko-sanski 35.838 34.806 -1.032 97,12
Posavski 4.093 4.253 160 | 103,91
Tuzlanski 75.461 77.112 1.651 102,19
Zenicko-dobojski 55.674 56.527 853 101,53
Bosansko-podrinjski 3.095 3.363 268 | 108,66
Srednjobosanski 33.303 34.312 1.009 | 103,03
Hercegovacko-neretvanski 29.221 31.537 2.316 107,93
Zapadnohercegovacki 10.549 10.980 431 104,09
Kanton Sarajevo 59.570 62.266 2.696 104,53
Kanton 10 6.766 6.425 -341 94,96

Tabela 6 Broj nezaposlenih osoba po kantonima

Procentualno odnos broja nezaposlenih u 2020 u odnosu na 2019.
godinu po kantonima
-10,00% -8,00% -6,00% -4,00% -2,00% 0,00% 2,00% 4,00% 6,00%

Unsko-sanski e ) 38%

Posavski -3,91% —
Tuzlanski -2,19% I——
Zenicko-dobojski -1,53% n—
Bosansko-podrinjski  -8,66% /Hm—m—————
Srednjobosanski -3,03% ———
Hercegovacko-neretvanski ~7,93 % | —
Zapadnohercegovacki -4,09%
Kanton Sarajevo -4,53% —

Kanton 10 I 5 04 %
Federacija BiH - Ukupno -2,55% —

Grafikon 6 Procentualni odnos broja nezaposlenih
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7. Pregled kretanja stope nezaposlenosti

Prosje¢na anketna stopa nezaposlenosti u Federaciji BiH u 2020. godini iznosila je 17,50% i ima
tendenciju pada (0,90%) u odnosu na prethodnu godinu.

Ukupno Muskarci Zene
Stopa 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

lenosti
A 19 90% | 18,40% 16,30% | 14,70% | 21,50% | 21,70% | 22,30%

Tabela 7: Stopa nezaposlenosti prema Anketi o radnoj snazi
(Izvor: Federalni zavod za statistiku)

8. Spolna struktura nezaposlenih osoba

U Federaciji BiH u 2020. godini od ukupnog prosje¢nog broja (321.581) nezaposlenih osoba 134.509
su muskarci, §to je vise za 2.932 ili 2,18% u odnosu na prethodnu godinu, a 187.073 su nezaposlene
zene, §to je vise za 5.078 ili 2,71% u odnosu na prethodnu godinu. Posmatrajuéi spolnu strukturu
nezaposlenih osoba, uocljivo je da je broj nezaposlenih zena imao veci rast i da se ucesée zena u
ukupnom broju nezaposlenih osoba i dalje zadrzava na 58%. Tako je ucesée Zzena u 2018. godini bilo
57%, a u 2019. i 2020.godini 58%, od ukupnog broja nezaposlenih osoba u Federaciji BiH. Pregled
broja nezaposlenih Zena u Federaciji BiH u 2019. i 2020. godini dat je u sljedecoj tabeli.

januar 187.847 179.953 | 95,80
februar 186.798 179.394 | 96,04
mart 184.884 178.565 | 96,58
april 181.891 190.162 | 104,55
maj 179.425 189.445 | 105,58
juni 179.705 188.945 | 105,14
juli 181.650 191.736 | 105,55
avgust 182.500 192.679 | 105,58
septembar 180.421 189.323 | 104,93
oktobar 179.617 188.305 | 104,84
novembar 179.862 188.198 | 104,63
decembar 179.336 188.169 | 104,93

Federacija BiH - Ukupno 181.995 187.073 | 102,79

Tabela 8: Broj nezaposlenih Zzena po mjesecima

Broj nezaposlenih Zena po mjesecima
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Grafikon 7: Broj nezaposlenih zena po mjesecima
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Posmatrano po kantonima, evidentiran je pad broja nezaposlenih zena samo u Unsko-sanskom i
Kantonu 10, dok je u ostalim kantonima doslo do poveéanja broja nezaposlenih zena na evidenciji
sluzbi za zaosljavanje. Najve¢i indeks pada broja nezaposlenih Zena evidentiran je u Kantonu 10
(5,41%), dok je indeks povecanja najve¢i u Bosansko-podrinjskom (6,68%) i Hercegovacko-
neretvanskom kantonu (6,57%), a Sto je rezultat smanjenja obima poslovanja poslodavaca s veéinski
zenskom radnom snagom u periodu proglasenja prirodne nesreé¢e zbog pandemije COVID-19.

Unsko-sanski 19.680 19.362 | 98,38
Posavski 1.990 2.092 | 105,13
Tuzlanski 45.784 47.288 | 103,28
Zenicko-dobojski 32.480 33.154 | 102,08
Bosansko-podrinjski 1.811 1.932 | 106,68
Srednjobosanski 17.315 17.990 | 103,90
Hercegovacko-neretvanski 15.990 17.041 | 106,57
Zapadnohercegovacki 5.950 6.131 | 103,04
Kanton Sarajevo 37.375 38.658 | 103,43

Kanton 10 3.620 3.424 | 94,59

Tabela 9 Broj nezaposlenih zena po kantonima u Federaciji BiH

Broj nezaposlenih Zena po kantonima
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Grafikon 8 Pregled nezaposlenih zena po kantonima
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9. Kuvalifikaciona struktura nezaposlenih osoba

Struéne osobe ¢ine 69,31% od ukupnog broja nezaposlenih u 2020. godini, dok nestruéne osobe ¢ine
30,69%. Broj stru¢nih osoba koje traze zaposlenje u Federaciji BiH u 2020. godini, u odnosu na 2019.
godinu, ve¢i je za 4,24%, dok je broj nestru¢nih osoba manyji je za 1,05%.

U svim stepenima strucnosti za struéne osobe, osim za stru¢nu spremu VKV povecan je broj
nezaposlenih, dok je za nestru¢ne osobe doslo do smanjenja broja na evidenciji sluzbi za zaposljavanje.
Tako je broj nezaposlenih visoko kvalifikovanih radnika (VKV) smanjen za 7,93%, niza stru¢na
sprema (NSS) za 7,64%, polukvalifikovani radnika (PKV) za 5,65% i nekvalifikovanih radnika (NKV)
za 0,76%. Kod struénih osoba radnika doglo je poveéanja, i to najvise kod vise stru¢ne spreme (VSS)
10,73%, zatim visoke stru¢ne spreme (VSS) 7,35%, te srednje struéne spreme (SSS) 5,32% i
kvalifikovanih radnika (KV) 2,38%.

Broj nezaposlenih m

Strucna sprema

Strucne osobe 213.811 68,19% | 222.874 | 69,31% | 104,24%
KV 99.149 31,62% | 101.507 | 31,56% | 102,38%

VKV 1.123 0,36% 1.034 0,32% 92,07%

SSS 85.299 27,20% | 89.839 | 27,94% | 105,32%

VSs 5.274 1,68% 5.840 1,82% | 110,73%

VSS 22.966 7,32% | 24.654 7,67% | 107,35%
Nestrucne osobe 99.759 31,81% | 98.707 | 30,69% 98,95%
NKV 93.881 29,94% | 93.170 | 28,97% 99,24%

PKV 5.420 1,73% 5.114 1,59% 94,35%

NSS 458 0,15% 423 0,13% 92,36%

Tabela 10: Broj nezaposlenih u Federaciji BiH po struénoj spremi

Kvalifikaciona struktura nezaposlenih osoba
2019-2020
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Grafikon 9: Broj nezaposlenih u Federaciji BiH po struénoj spremi
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10. Dobna struktura nezaposlenih osoba

Povecéanje broja nezaposlenih u 2020. u odnosu na 2019. godinu zabiljezeno je u svim dobnim
kategorijama osim u kategoriji osoba dobi izmedu 50 1 55 godina.

Prema starosnoj strukturi najbrojnije medu registriranim nezaposlenim osobama bile su osobe dobi
izmedu 30 i 49 godina (138.541 ili 43,08%), zatim mladi do 30 godina (80.845 ili 25,13%), te stariji
od 50 godina (102.194 ili 31,77%).

U odnosu na 2019. godinu, broj mladih nezaposlenih osoba dobi do 30 godina veéi je za je za 2.666
(3,41%), a broj osoba dobi izmedu 30 i 49 godina vec¢i je za 1.409 (1,02%), dok je broj osoba dobi od
50 i vise godina veci za 3.936 (4%).

Godina Indeks

Dobna struktura 2020

2019 2020 m
15-19 7.427 7.983 | 107,49%
20-24 37.942 | 37.978 | 100,09%
25-29 32.810 | 34.884 | 106,32%
30-34 33.463 | 33.566 | 100,31%
35-39 35.217 | 35.314 | 100,27%
40-44 33.955 | 34.580 | 101,84%
45-49 34.497 | 35.081 | 101,69%
50-54 36.492 | 36.442 | 99,86%
55-59 34,989 | 36.565 | 104,50%
60 i vise 26.778 | 29.187 | 109,00%

Federacija BiH - Ukupno 313.570 321.581 102,55%

Tabela 11: Broj nezaposelenih u Federaciji BH po dobi

Dobna struktura nezaposlenih osoba 2019-2020
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Grafikon 10: Pregled broja nezaposlenih po dobnoj strukturi
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11. Ukupno brisani s evidencije nezaposlenih osoba

U odnosu na 2019. godinu u 2020. godini u Federaciji BiH s evidencije nezaposlenih brisane su
126.252 osobe sto je smanjenje za 13,46%.

januar 12.466 9.940 79,74
februar 10.521 9.438 89,71
mart 12.814 10.053 78,45
april 16.052 4291 | 26,73
maj 13.594 10.097 | 74,28
juni 10.573 12.252 | 115,88
juli 11.693 9.785| 83,68
avgust 9.448 9.350 98,96
septembar 13.790 20.275 | 147,03
oktobar 14.293 12.707 88,90
novembar 10.181 9.402 92,35
decembar 10.463 8.662 82,79

Federacija BiH - Ukupno 145.888 m 86,54

Tabela 12: Broj brisanih sa evidencije nazaposlenih u Federaciji BiH

Ukupno brisani s evidencije nezaposlenih osoba
pO mjesecima
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Grafikon 11: Broj brisanih sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH
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Smanjenje broja ukupno brisanih iz evidencije nezaposlenih osoba biljeZi u svim stru¢nim spremama.

Smanjenje broja ukupno brisanih u najveéem omjeru se biljezi kod PKV radnika, i to za 29,13% , te

kod kod VKV radnika za 19,23%.

Strucna sprema

NSS 157 103 65,61
NKV 23.719 20.113 84,80
PKV 1.648 1.168 70,87
KV 47.064 39.503 83,93
SSS 47.823 42.567 89,01
VKV 598 483 80,77
v§s 3.421 3.399 99,36

21.458 18.916 88,15

Federacua BiH - 145.888 86,54
Ukupno

Tabela 13: Broj brisanih sa evidencije nezaposlenih u Federacji BiH po struénoj spremi

Ukupno brisani s evidencije nezaposlenih osoba
po kvalifikacijskoj strukturi
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Grafikon 12: Broj brisanih sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH po stru¢noj spremi
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12. Brisani s evidencije nezaposlenih osoba zbog zaposlenja

U 2020. godini sa evidencija kantonalnih sluzbi za zapos$ljavanje zbog zaposlenja brisano je ukupno
88.155 0soba, $to u odnosu na 2019. godinu predstavlja smanjenje za 9.795 osoba ili 10%, §to ukazuje
na znacajno usporavanje trenda ovog indikatora, a $to je sve posljedica smanjenja potraznje za radnom
snagom usljed pandemije COVID-19.

januar 8.005 6.320 78,95
februar 6.832 6.474 94,76
mart 8.977 8.091 90,13
april 11.422 2.660 23,29
maj 9.127 7.778 85,22
juni 7.317 10.808 147,71
juli 8.103 7.940 97,99
avgust 5.664 6.589 116,33
septembar 10.420 11.206 107,54
oktobar 9.186 7.880 85,78
novembar 6.353 6.445 101,45
decembar 6.544 5.964 91,14

Tabela 14: Broj brisanih zbog zaposlenja sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH po mjesecima

Brisani s evidencije nezaposlenih zbog zaposlenja
PO mjesecima
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Grafikon 13: Broj brisanih zbog zaposlenja u Federaciji BiH po mjesecima
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Posmatrano po kantonima, u 2020. godini broj brisanih osoba iz evidencije sluzbi za zaposljavanje
zbog zaposlenja bio je sljedeci:

Unsko-sanski 9.845 6.552 66,55
Posavski 934 849 90,90
Tuzlanski 19.920 18.642 93,58
Zenicko-dobojski 18.384 17.220 93,67
Bosansko-podrinjski 1.211 997 82,33
Srednjobosanski 11.057 9.421 85,20
Hercegovacko-neretvanski 9.290 8.967 96,52
Zapadnohercegovacki 2.764 2.397 86,72
Kanton Sarajevo 22.499 21.318 94,75
Kanton 10 2.046 1.792 87,59

Federacija BiH - Ukupno

Tabela 15 Broj brisanih zbog zaposlenja u Federaciji BiH po kantonima

Najveée smanjenje broja brisanih s evidencije nezaposlenih osoba je zabiljezeno u Unsko-sanskom
kantonu (-24,45%), te potom u Bosansko-podrinjskom kantonu (-17,67%).

Brisani s evidencije nezaposlenih zbog zaposlenja
PO mjesecima

25.000
20.000
15.000
10.000
0
© T R S
X . ) o ~®
;& & F & &
o N < > (o) \00 @ Q,% P S
X e o Q -O e & < (X
& © . \(\,b a,bo b°\ o(\ N &o
L R S
& s
& 12
Q\é

m 2019 m2020

Grafikon 14 Broj brisanih zbog zaposlenja u Federciji BiH po kantonima
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Posmatrano po kvalifikacijskoj strukturi, sa evidencije nezaposlenih najvise su brisani zbog zaposlenja
osobe sa SSS (30.981), sto je za 7,37% manje u odnosu na 2019. godinu, zatim KV radnici (28.019),
Sto je za 11,80% manje u odnosu na 2019. godinu, a potom osobe VSS (15.758) kojih je za 10,31%
manje brisano sa evidencije nezaposlenih osoba u odnosu na 2019. godinu.

Strucna sprema

NSS 44 48 109,09
NKV 11.697 10.185 87,07
PKV 673 500 74,29
KV 31.766 28.019 88,20
SSS 33.447 30.981 92,63
VKV 254 238 93,70
vés 2.500 2.426 97,04

Federacua BiH - Ukupno 97 950 88.155 m

Tabela 16 Broj brisanih zbog zaposlenja u Federaciji BiH po struénmoj spremi

Broj brisanih iz evidencije nezaposlenih osoba
zbog zaposlenja po kvalifikacijskoj strukturi
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Grafikon 15 Broj brisanih zbog zaposlenja u Federaiji BiH po struénoj spremi
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13. Ukupno prijavljeni na evidenciju nezaposlenih osoba

U skladu sa Zakonom o posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba i
Pravilnikom o evidencijama u oblasti zaposljavanja, u 2020. godini u Federaciji BiH na evidenciju
sluzbi za zapoSljavanje prijavljene su 141.643 osobe, $to je za 15.391 viSe u odnosu na broj ukupno
brisanih sa evidencije nezaposlenih (126.252 osoba).

Takoder, u 2019. godini u odnosu na 2018. godinu biljeZi se rast prijavljenih na evidenciju
nezaposlenih u Federaciji BiH za 17.799 ili visokih 14,37%. Povecanje broja ukupno prijavljenih na
evidenciju nezaposlenih u Federaciji BiH u 2020. godini u odnosu na 2019. posebno se biljezi se u
aprilu i to za ¢ak 174,22% u odnosu na isti mjesec prethodne godine, §to je direktni rezultata enormnog
povecanja otpustanja radnika nakon proglasenja stanja prireodne nesrece zbog pandemije COVID-19.

januar 11.062 | 11.892 107,50
februar 8.284 8.626 104,13
mart 8.166 8.012 98,11
april 8.503 23.317 274,22
maj 8.132 9.924 122,04
juni 10.409 11.976 115,05
juli 13.434 | 13.826 102,92
avgust 10.413 | 10.578 101,58
septembar 12.133 15.137 124,76
oktobar 13.014 | 10.613 81,55
novembar 10.400 8.814 84,75
decembar 9.894 8.928 90,24

Tabela 17: Broj prijavljenih na evidenciju u Federaciji BiH po mjesecima

Ukupno novoprijavljenih na evidenciju
nezaposlenih
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Grafikon 16: Broj prijavljenih na evidenciju u Federaciji BiH po mjesecima
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Medu ukupno prijavljenim kod nestrucnih lica se biljezi rast od 14,95%, a kod strucnih lica za 14,27%.

Od nestru¢nih lica najveci porast biljeze NKV radnici, i to za 16,11%, a od stru¢nih lica prednjace
osobe sa VSS spremom kojih je u 2020.godini medu ukupno prijavljenim na evidenciju nezaposlenih

viSe za 16,59%.

Strucna sprema

Strucna lica 104.572 | 84,44% 119.490 | 84,36% 114,27
KV 39.037 | 31,52% 44701 | 31,56% 114,51

VKV 409 | 0,33% 408 | 0,29% 99,76

SSS 41.988 | 33,90% 48.625 | 34,33% 115,81

VSs 3334 | 2,69% 3.887 |  2,74% 116,59

VSS 19.804 | 15,99% 21.869 | 15,44% 110,43
Nestrucna lica 19.272 | 15,56% 22.153 | 15,64% 114,95
NKV 18.162 | 14,67% 21.088 | 14,89% 116,11

PKV 1.028 | 0,83% 974 |  0,69% 94,75

NSS 82| 0,07% 91| 0,06% 110,98

45.000
40.000

kvalifikacionoj strukturi

Tabela 18: Broj prijavljenih na evidenciju nezaposlenih u Federaciji BiH po struénoj spremi

Novoprijavljene nezaposlene osobe po
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Grafikon 17: Broj prijavljenih na evidenciju nezaposlenih u Fedraciji BiH po stru¢noj spremi
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14. Prijavljeni na evidenciju nezaposlenih osoba po prestanku radnog odnosa

Broj prijavljenih na evidenciju nezaposlenih po prestanku radnog odnosa u 2020. godini ve¢i je za ¢ak
14,47% u odnosu na 2019. godinu. Najveci rast ovog inidikatora biljezi se u aprilu 2020. godine, i to
za 188,00% u odnosu na isti period iz prethodne godine.

Najveci udio osoba iz ovog indikatora je imalo prekid radnog odnosa po osnovu prestanka ugovora o
radu na odredeno vrijeme 1 sporazumni raskid ugovora o radu, Sto je direktni rezultata enormnog
povecanja otpustanja radnika nakon proglasenja stanja prireodne nesreé¢e zbog pandemije COVID-19.

januar 8.557 8.939 104,46
februar 5.644 5.941 105,26
mart 5.744 6.384 111,14
april 6.275 | 18.072 288,00
maj 6.147 7.973 129,71
juni 5.503 5.956 108,23
juli 8.224 6.902 83,93
avgust 7.334 6.546 89,26
septembar 7.565 7.215 95,37
oktobar 7.499 6.816 90,89
novembar 6.727 6.561 97,53
decembar 7.082 6.905 97,50

Tabela 19 Broj prijavljenih na evidenciju nezaposlenih u Federaciji BiH po prestanku radnog odnosa po
mjesecima

Prijavljeni na evidenciju nezaposlenih po
prestanku radnog odnosa
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Grafikon 18: Broj prijavljenih na evidenciju nezaposlenih u Federciji BiH po prestanku radnog odnosa po
mjesecima
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15. Ukupno prijavljenih i brisanih sa evidencije nezaposlenih osoba u Federaciji BiH

U 2020. godini registrirano je ukupno 88.155 osoba koje su brisane sa evidencije nezaposlenih po
osnovu zaposlenja, §to je za 6.055 manje od broja osoba koje su prijavljene na evidenciju nezaposlenih
po osnovu prestanka radnog odnosa (94.210).

Medutim, broj brisanih sa evidencije nezaposlenih zbog zaposlenja u 2020. u odnosu na 2019. godinu
je manji za 9.795, sto ukazuje na Cinjenicu da se povecava broj brisanih sa evidencije zbog drugih
razloga .

Istovremeno, povecan je i broj prijavljenih na evidenciju nezaposlenih po prestanku radnog odnosa za
11.909 osoba.

Ukupno prijavljenih i brisanih sa evidencije nezaposlenih
osoba u Federaciji BiH

Ukupno brisani s evidencije 145.888 | 126.252 86,54
Ukupno brisani s evidencije zbog zaposlenja 97.950 | 88.155 90,00
Ukupno prijavljeni na evidenciju 123.844 | 141.643 | 114,37
Ukupno prijavljeni po prestanku radnog odnosa 82.301 | 94.210 | 114,47

Tabela 20 Broj ukupno prijavljenih i brisanih sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH

Ukupno brisanih i prijavljenih na evidenciju u
toku 2019.-2020.godine
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Grafikon 19 Ukupno prijavljeni i brisani sa evidencije nezaposlenih u Federaciji BiH
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16. Posredovanje u zaposljavanju

Analizirajuéi aktivnosti vezane za oglasavanje slobodnih radnih mjesta i posredovanje u zaposljavanju,
primjetan je pad broja radnih mjesta oglasenih u 2020. godini u sluzbama za zaposljavanje, na osnovu
dostavljenih zahtjeva poslodavaca, i to za ¢ak 53,37% u odnosu na 2019. godinu. Broj oglasenih radnih
mjesta, a prikupljenih iz drugih izvora, je takoder smanjen ali samo za 2,83% u odnosu na 2019.
godinu.

U navedenom periodu znatno je smanjen broj nezaposlenih osoba koje su sluzbe za zaposljavanje
upucivale na navedena oglasena radna mjesta, cak za 50,31%, sto je vidljivo iz table koja slijedi.

Posredovanje u zaposljavanju

Broj radnih mjesta oglasenih na osnovu zahtjeva za
posredovanjem ili dostavljenih oglasa putem sluzbe za 37.258 | 17.373 46,63
zaposljavanje

Broj radnih mjesta objavljenih u oglasima do kojih je sluzba za

. . v o . L 25,958 | 25.223 97,17
zaposljavanje dosla iz drugih izvora (internet, novineii sl.)

Broj osoba upucenih poslodavcu na osnovu zahtjeva za
posredovanjem, objavljenih oglasa putem Sluzbe ili oglasa iz 54.025 | 26.846 49,69
drugih izvora

Broj uspjesno realiziranih posredovanja na osnovu zahtjeva za
posredovanjem, objavljenih oglasa putem Sluzbe ili oglasa iz 28.670 | 15.176 52,93
drugih izvora

Tabela 21: Pokazatelji o posredovanju u zaposljavanju

Posredovanje u zaposljavanju

Broj uspjesno realiziranih posredovanja na osnovu zahtjeva
za posredovanjem, objavljenih oglasa putem Sluzbe ili oglasa
iz drugih izvora

Broj osoba upucenih poslodavcu na osnovu zahtjeva za
posredovanjem, objavljenih oglasa putem Sluzbe ili oglasa iz
drugih izvora

Broj radnih mjesta objavljenih u oglasima do kojih je sluzba
za zaposljavanje dosla iz drugih izvora (internet, novine i sl.)

Broj radnih mjesta oglasenih na osnovu zahtjeva za
posredovanjem ili dostavljenih oglasa putem sluzbe za
zaposljavanje
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Grafikon 20: Pokazatelji o posredovanju u zaposljavanju
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17. Nezaposlene osobe korisnici novéane nakanade

Pravo na novCanu naknadu za vrijeme nezaposlenosti stiCe nezaposlena osoba koja u trenutku
prestanka radnog odnosa ima najmanje osam mjeseci rada neprekidno ili osam mjeseci sa prekidima u
posljednjih 18 mjeseci. Visinu nov€ane naknade ¢ini 40% prosjecne neto place isplacene u Federaciji
BiH u posljednja tri mjeseca prije prestanka radnog odnosa nezaposlene osobe, a koju objavljuje
Federalni zavod za statistiku. Nov¢ana naknada se, ovisno o vremenu provedenom na radu, utvrduje u
trajanju od tri do 24 mjeseca, ukoliko se u toku trajanja prava ne promijene okolnosti koje uti¢u na
duzinu trajanja naknade. U 2020. godini u Federaciji BiH, novéanu naknadu koristilo je prosjecno
mjese¢no 14.355 nezaposlenih osoba, §to u odnosu na 2019. godinu predstavlja povecanje broja
korisnika ovog prava za 3.508 ili 32,34%.

KANTONI 2020
2019

Unsko-sanski 1.123 1.036 92,25
Posavski 130 203 156,15
Tuzlanski 1.465 1.954 133,38
Zenicko-dobojski 2.304 2.994 129,95
Bosansko-podrinjski 209 186 89,00
Srednjobosanski 1.074 1.568 146,00
Hercegovacko-neretvanski 1.441 2.350 163,08
Zapadnohercegovacki 247 274 110,93
Kanton Sarajevo 2.561 3.423 133,66
Kanton 10 293 367 125,26

Federacija BiH - Ukupno 10.847 mm

Tabela 22: Broj korisnika nov€éane naknade

Korisnici novéane naknade
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Grafikon 21: Korisnici novéane naknade
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18. Nezaposlene osobe korisnici zdravstvenog osiguranja

Clanom 31. stav 1. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
propisano je da se zdravstveno osiguranje nezaposlenoj osobi osigurava u skladu sa propisima o
zdravstvenom osiguranju, a ¢lanom 19. ta¢. 12, 13. 1 14. Zakona o zdravstvenom osiguranju utvrdeno
je pod kojim uvjetima nezaposlena osoba prijavljena sluzbi za zaposljavanje ima obavezno
zdravstveno osiguranje. Clanom 84. Zakona o zdravstvenom osiguranju propisano je da osnovicu,
nacin obracunavanja i uplate doprinosa za nezaposlene osobe utvrduje svojim propisima zakonodavno
tijelo kantona na prijedlog kantonalnog zavoda zdravstvenog osiguranja. Iz pomenutih zakonskih
propisa vidljivo je da kantonalne sluzbe za zaposljavanje i Federalni zavod nemaju nikakvog uticaja
kod odredivanja davanja za zdravstveno osiguranje nezaposlenih osoba, tako da su ta izdvajanja
razli¢ito utvrdena po kantonima (u rasponu od 6 KM do 10 KM). Federalni zavod i kantonalne sluzbe
za zaposljavanje konstantno ukazuju na probleme u vezi sa administriranjem zdravstvenog osiguranja
nezaposlenih osoba, kao i na nerealne odluke o visini izdvajanja koje kantonalne skupstine donose na
prijedlog kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja. U 2020. godini u Federaciji BiH zdravstvenim
osiguranjem bila je obuhvacena prosjecno mjesecno 221.207 nezaposlena osoba, $to u odnosu na 2019.
godinu predstavlja znatno poveéanje broja korisnika ovog prava za 8.742 ili 4,11%.

Unsko-sanski 19.802 20.433 103,19
Posavski 3.076 2.998 97,46
Tuzlanski 47.431 48.971 103,25
Zenicko-dobojski 44.377 45,571 102,69
Bosansko-podrinjski 1.586 1.806 113,87
Srednjobosanski 14.107 14.555 103,18
Hercegovacko-neretvanski 23.112 25.648 110,97
Zapadnohercegovacki 8.222 7.823 95,15
Kanton Sarajevo 45.665 48.539 106,29
Kanton 10 5.087 4.863 95,60

Tabela 23: Broj korisnika zdravstvenog osiguranja

Korisnici zdravstvenog osiguranja
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Grafikon 22: Korisnici zdravstvenog osiguranja
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19. Nezaposlene osobe korisnici penzijsko-invalidskog osiguranja

Clanom 31. stav 2. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
odredeno je da se penzijsko i invalidsko osiguranje obezbjeduje nezaposlenoj osobi kojoj nedostaju do
tri godine do sticanja uvjeta za starosnu penziju u skladu sa Zakonom o penzijskom i invalidskom
osiguranju. U 2020. godini ovo pravo u Federaciji BiH prosje¢no mjesecno je ostvarivalo
469 nezaposlenih osoba, sto je za 214 osoba ili 31,33% manje nego prethodne godine.

KANTONI
Unsko-sanski 5 1 0,00
Posavski 1 1 100,00
Tuzlanski 176 57 32,39
Zenicko-dobojski 109 110 100,92
Bosansko-podrinjski 1 0 0,00
Srednjobosanski 2 3 150,00
Hercegovacko-neretvanski 4 7 175,00
Zapadnohercegovacki 3 3 100,00
Kanton Sarajevo 364 257 70,60
Kanton 10 18 30 166,67

Federacija BiH - Ukupno g 68,67

Tabela 24: Broj korisnika penzijsko-invalidskog osiguranja

Korisnici penzijsko-invalidskog osiguranja
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Grafikon 23: Korisnici penzijsko-invalidskog osiguranja
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20. Pregled najbrojnijih zanimanja osoba na evidencije nezaposlenih

Unsko-sanski kanton

VSS Broj VSS Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 240 | Ekonomista 100 | Ekonomski 1126 | Prodavac 2091
tehnicar
Pravnik 203 | Inz.tekst.tehnol. | 33 | Maturant 939 [ Automehanicar | 805
gimnazije
Medicinska 125 | Medicinska 19 | Masinski tehniCar | 884 | Kroja¢ 749
sestra sestra
Prof.engles. 77 | Ucitel] 17 | Medicinska sestra | 663 | Kuhar 692
jezika predsk.djece
InZ.prehram. 76 Inz.drvne 17 | Poljoprivr.tehni¢ar | 506 | Bravar 611
tehnol. tehnolog.
Posavski kanton
VSS Broj VSSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 18 | Ekonomista | 18 | Komercijalist 111 | Prodavac¢ 230
Pravnik 9 Informati¢ar | 16 | Medicinska sestra | 106 | Bravar 186
Prof.fizicke | 7 | Pravnik 11 | Ekonomista 97 | Automehanicar | 137
zdrav.kult.
Informaticar 7 Kriminalist 7 Poljoprivr.tehni¢ar | 89 | Frizer 102
Gradevinski 7 | Gradevinski ), | Administr. 76 | Sivac tekstla | 76
inZzenjer inzenjer sluzbenik
Tuzlanski kanton
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 770 | Nast.razr. 52 | Maturant 2380 | Prodavacl 4864
nastave gimnazije
Pravnik 678 | Ekonomista 43 | Ekonom.tehni€ar | 2227 | Frizer 1368
Pedagog 191 | Pravnik 30 | Medicinska 2067 | Kuhar 1306
sestra
Prof.razr.nastve | 171 | Ekon.sluzbenik | 17 | MasSinski 2052 | Automehani¢ar | 1271
tehniCar
Socijalni radnik | 166 | Socijalni radnik | 11 | Hemijski 937 | Bravar 1260
tehnicar
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Zenicko-dobojski kanton

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Pravnik 494 | Ekonomista 80 | Ekonomski | 2479 | Prodavac 3290
tehni¢ar
Ekonomista 457 | Pravnik 34 | Maturant 1889 | Frizer 2060
gimnazije
Masin.inzinjer 194 | Ucitelj 15 | MaSinski 1045 | Bravar 1244
predsk.djece tehnic¢ar
Prof.engles.jezika 132 | MaSinski inzinjer | 11 | Medicinska | 962 | Kuhar 1084
sestra
Prof.bosan.jezika 97 | Gradevin.inZinjer | 10 | Tekstilni 477 | AutomehaniCar | 862
tehni¢ar
Bosanskopodrinjski kanton
. = . . KVi .
VSS Broj VSS Broj SSS Broj VKV Broj
Pravnik 50 | Nast.predSk.odgoja 4 Ekor)? mski 143 | Prodavac | 144
tehnicar
Menadzer 30 | Pravnik 1 Masinski tehniar 122 | Kroja¢ 139
Masin.inZenjer 29 | Nast.hist.i geograf. 1 Poljopriv.tehni¢ar 118 | Vozac 71
Inz.poljoprivrede | 13 | Gradevin.inzinjer 1 Administ.sluzbenik | 103 | Hemicar 67
Ekonomist 11 NaSt.'.bIOIOQ'I 1 Hemijski tehnicar 92 | Frizer 63
hemije
Srednjobosanski kanton
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomist 165 | Ekonomist 281 | Maturant 1621 | Prodavac 2594
gimnazije
Pravnik 116 | Pravnik 55 | Ekonomski 1727 | Konfekcionar | 567
tehn.
InZenjer poljopr. 43 | Razredni uditelj 33 | Masinskitehn. | 845 | Stolar 382
Prof.engl.jezika 45 | Inz.prehram.tehn. | 32 | ElektrotehniCar | 144 | Bravar 957
Socijalni radnik 41 | Saobrac.inz. 35 | Medicinski 869 | MaSinbravar | 135
tehnicar
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Hercegovacko-neretvanski kanton

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KViVKV | Broj
Pravnik 367 | EKONOMSKI | 538 | Exonom.tehnicar | 1813 | Prodavaé | 2005
sluzbenik
Ekonomist 244 | Pravnik 172 | Maturant 1697 | FMzerza | go;
gimnazije zene
Prof.engles.jezika 167 | Yoitel 73 | Strojarski 836 | Kuhar 864
predsk.djece tehnicar
InZzenjer agronom. 129 | Informaticar 59 Tu.r'St'Ck' 573 Iv(rOJac . 197
animator zens.odjecCe
Pedagog 84 | Kriminalist 57 | Elektrotehni¢ar 518 | Tkad/tkalac | 168
Zapadnohercegovacki kanton
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomist 190 | Ekonomist 177 | Mat. Gimnazije 697 | Trgovac 1254
Pravnik 131 | Pravnik 44 | Ekonomist 960 | Frizer 352
Prof.. . 48 Rgzre.:dnl 25 | Strojarski tehniCar | 298 | Bravar 334
hrvat.jezika ucitelj
Prog.engl.jezika | 48 Uc'tevlj . 31 | Elektrotehni¢ar 184 | Metalotokar 315
predsk.djece
Pedagog 60 | Fizioterapeut 19 | Tehn.cest.prometa | 96 | AutomehaniCar | 269
Kanton Sarajevo
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 1390 | Ekonomista 199 | Maturant 3506 | Prodavacd 3169
gimnazije
Pravnik 1160 | Pravnik 103 | Ekonomski | 2229 | Frizer-vlasuljar | 998
tehniCar
Politolog 387 | Nast.predSk.vaspit. 39 | Masinski 1712 | Vozaé 941
tehnicar motor.vozila
Socijal.radnik 386 | Nast.razred.nastave | 22 | Tekstilni 746 | Automehanicar | 835
tehniCar
Novinar 310 | Gradev.inzinjer 22 | Graficki 713 | Bravar 598
tehniCar
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Kanton 10

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 58 | Ekonomista | 31 | MAWOMNaZl | 385 | progavat 370
Pravnik 30 | Pravnik 13 tEeIFm?ngz;?Skl 191 aE:ek”Omeha”ié 211
Pedagog 38 Qiiﬂiﬁnm 11 f’;ﬁﬁ‘gﬁ' 125 | Bravar 165
Socijalni radnik 30 | InZ.agronom. 8 Ekonomist 105 | AutomehaniCar | 162
UGitel 23 gj;gjgredék' 4 | Komercijalist | 82 gf)g‘r'f:t' 142
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21. Pregled najbrojnijih zanimanja brisanih osoba sa evidencije nezaposlenih

Unsko-sanski kanton

VSS Broj VSSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 143 | Ekonomista 27 | MasSinski tehni€ar 366 | Prodavac 457
Profesor razredne 107 | Ugitelj predSkolske 17 | Maturant gimnazije 331 | AutomehaniCar | 254
nastave djece
Pravnik 78 | Medicinska sestra 7 Ekonomski tehni¢ar | 316 | Kuhar 191
Profesor engleskog 63 | Inzinjer tekstilne 6 Medicinska sestra 247 | Bravar 146
jezika tehnologije
Profesor bosanskog 63 | Gradevinski inzinjer 5 | Turisticki vodi¢ 124 | Frizer 117
jezika
InZinjer Sumarstva 55 | Inzinjer drvne 4 Tehni€ar drumskog 119 | Krojac 107

tehnologije saobracaja
Medicinska sestra 53 | Pravnik 4 Poljoprivredni 116 | Konobar 104

tehni€ar

Profesor matematike 43 | Nastavnik razredne 3 Tehnicar za drvo 89 | Instalater 94

nastave grijanja i

klimatizacije

Gradevinski inzinjer 35 | Nastavnik fizicke i 3 Elektrotehnicar 87 | Vozac teretnog 83

zdravstvene kulture vozila
Profesor njemackog 26 | Nastavnik maternjeg 3 Sumarski tehni¢ar 80 | Stolar 80
jezika jezika

Posavski kanton

VSS Broj VSSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Razredni uditelj 14 | Informaticar 8 Komercijalist 46 | Frizer 39
Ekonomista 8 Pravnik 7 Ekonomista 33 | Automehanicar 35
Pravnik 8 Socijalni radnik 5 Medicinska sestra 29 | Prodava¢ 27
Profesor engleskog 4 Razredni uditel] 5 Administrativni 23 | Bravar 26
jezika sluzbenik v
InZenjer elektrotehnike 3 Ekonomista 4 | Administrator 16 | Sivac tekstila 20
Gradevinski inzenjer 2 Ucitelj predskolske 4 Masinski tehni¢ar 13 | Konobar 16

djece
InformatiCar 2 InZenjer agronom 3 Sluzbenik u 12 | Kuhar 15
knjigovodstvu
Profesor fizicke i 2 Kriminalist 1 Ratarski tehnicar 12 | Elektromonter 11
zdravstvene kulture
Socijalni radnik 2 InZenjer drumskog 1 Poljoprivredni 11 | Vozac teretnog 6
saobraéaja tehni€ar vozila
InZenjer prehrambene 2 InZenjer eletrotehnike 1 | Tehnicar elektricar 8 Krojag 4

tehnologije

za radunare
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Tuzlanski kanton

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Ekonomista 419 | Nastavnik razredne 109 | MasSinski tehni¢ar 837 | Prodavac¢ 884
nastave
Profesor razredne 289 | Ekonomista 15 | Medicinska sestra 782 | Automehanicar 539
nastave
Pravnik 283 | Nastavnik informatike | 11 [ Maturant gimnazije | 738 | Voza€ teretnog 530
vozila
Profesor bosanskog 176 | Nastavnik tehnicke 7 Ekonomski tehni¢ar | 598 | Bravar 400
jezika kulture
Profesor engleskog 158 | Masinski inZinjer 6 Elektroenergetski 338 | Zavariva¢ 395
jezika tehnicar
Pedagog 135 | Ekonomski sluzbenik 5 | Tehni¢ar drumskog | 295 | Frizer 385
saobracéaja
InZinjer elektrotehnike | 110 | Informati¢ar 4 Elektrotehnicar 264 | Kuhar 360
Masinski inzinjer 105 | Ekonomista za 3 Hemijski tehni¢ar 248 | Vozac¢ kamiona 215
finansije
Doktor medicine 104 | Inzinjer elektrotehnike 3 Poljoprivredni 223 | Kroja¢ 205
tehniCar
Profesor fizicke i 96 | Nastavnik muzicke 3 Rudarski tehnic¢ar 206 | Elektromehani¢ar | 180
zdravstvene kulture kulture
Zenicko-dobojski kanton
VSS Broj VSSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Profesor razredne 269 | Ekonomista 21 | Ekonomski tehni¢ar | 827 | Prodavaé 713
nastave
Ekonomista 235 | Nastavnik razredne | 13 | Maturant gimnazije | 635 | Frizer 553
nastave
Pravnik 211 | Nastavnik 13 | Medicinska sestra 364 | Kuhar 385
matematike
Masinski inZinjer 135 | Nastavnik biologije 12 | MaSinski tehni¢ar 349 | Bravar 368
Profesor bosanskog 130 | Ucitelj  predskolske 6 Elektroenergetski 209 | Zavarivac 361
jezika djece tehnicar
Profesor engleskog 104 | Profesor razredne 5 Elektrotehnicar 186 | Automehanicar 358
jezika nastave
Ucitelj predSkolske 86 | Masinski inZinjer 4 | Tekstilni tehni¢ar 170 | Voza€ putnickog | 315
djece automobila
InZinjer drumskog 60 | Pravnik 3 | TehniCar drumskog | 164 | Krojac 223
saobracaj saobracaja
Profesor matematike 58 | Gradevinski inzinjer 2 | Gradevinski 131 | Voza¢ teretnog | 217
tehnicar vozila
Socijalni pedagog 51 | InZinjer tekstilne 2 Poljoprivredni 127 | Elektromehanicar | 212
tehnologije tehnicar
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Bosanskopodrinjski kanton

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Dipl. pravnik / 20 | Pravnik 2 Poljoprivredni 58 [ Vozal 32
bakalaureat prava / tehnicar
magistar prava
Bakalaureat / dipl. 18 | Nastavnik historije i 2 Masinski tehnicar 57 | MasSinobravar 27
inzinjer masinstva / geografije
magistar masinstva
Bakalaureat / profesor / | 18 | Nastavnik 1 Hemijski tehni¢ar 55 | Kroja¢ 21
magistar razredne predskolskog odgoja
nastave
Dipl. Ekonomista / 15 | Gradevinski inzinjer 1 | Administrativni 40 | Frizer 19
bakalaureat ekonomije sluzbenik /
/ magistar ekonomije gimnazija
Dipl. ing. / bakalaureat 9 Nastavnik biologije i 1 | Prodaval 40 | Automehanicar | 19
/ magistar poljoprivrede hemije
Profesor /bakalaureat / 8 Nastavnik matematike 1 Ekonomski tehni¢ar 34 | Kuhar 14
magistar predskolskog
odgoja
Bakalaureat 7 Tehni¢ar drumskog | 27 | Hemicar 13
menadzmenta / saobracaja
magistar menadZzmenta
Dipl. socijalni radnik / 7 Medicinski tehnicar 22 | Zavarival 13
bakalaureat socijalnog
rada
Bakalaureat / magistar 6 Tehnicar 21 | Bravar 11
psihologije telekomunikacija
Bakalaureat / magistar 6 Elektrotehnicar 20 | Operator na 8
engleskog jezika i CNC alatnim
knjizevnosti masinama
Srednjobosanski kanton
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Farmaceut u 45 | Ekonomista 141 | Ekonomski 235 | Prodavacd 786
veleprodaji sluzbenik
Farmaceut u industriji 16 | Pravnik 30 | Tehnicar 138 | Automehanicar 383
elektroni¢ar za
radunare
Profesor filozofije 11 | InZinjer drumskog | 28 | TehniCar drumskog | 132 | Frizer 328
saobraéaja saobraéaja
Profesor engleskog 8 Pravnik 28 | Masinski tehnicar 125 | Bravar 260
jezika
Farmaceutski laborant 7 InformatiCar 21 | Ekonomskitehni¢ar | 124 | Voza¢ kamiona 224
Nastavnik maternjeg 7 | Medicinska sestra 21 | Medicinska sestra 124 | Stolar 183
jezika
InZinjer prehrambene 6 Kriminalist 19 | Tehni¢ar za drvo 124 | Kuhar 158
tehnologije
Kriminalist 6 Fizioterapeut 14 | Ekonomista 87 | Elektromehanicar | 150
Ekonomista za 5 Gradevinski inzinjer 12 | Elektroenergetski 82 | Zavariva¢ 124
marketing tehnicar
Inzinjer prehrambene 5 | InformatiCar 8 | Komercijalist 75 | Elektroinstalater 100
tehnologije
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Hercegovacko-neretvanski kanton

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KVi VKV Broj
Pravnik 185 | Ekonomist 97 | Ekonomski tehni¢ar | 485 | Prodavad 422
Ekonomist 105 | Pravnik 55 | Maturant gimnazije | 470 | Kuhar 263
Profesor  engleskog | 78 | Gradevinski inZenjer 38 | Elektrotehni¢ar 177 | Automehanicar 190
jezika
Pedagog 59 | Ekonomista 20 | Strojarski tehnicar 167 | Konobar 173
menadzmenta
Strojarski inzenjer 55 | Udcitel] predSkolske | 18 | Medicinska sestra 160 | Frizer 156
djece
Psiholog 51 | Nastavnik razredne | 16 | Turisticki animator 159 | Bravar 104
nastave
Gradevinski inzenjer 46 | Nastavnik kemije 8 | Tehnic¢ar cestovnog | 116 | Voza¢ teretnog | 97
prometa vozila
InZenjer agronom 35 | Nastavnik maternjeg 8 Poljoprivredni 108 | Frizer za zene 78
jezika tehnicar
Ekonomist 33 | Nastavnik povijesti 5 Racunarski tehniar | 79 | Elektromehani¢ar | 68
menadZzmenta
Novinar 26 | Ekonomista 1 Gradevinski 71 | Sivag tekstila 42
hotelijerstva tehnicar
Zapadnohercegovacki kanton
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Profesor 44 | Ekonomista 13 | Ekonomski tehni¢ar 125 | Prodavacd 211
razredne
nastave
Magistar 37 | Prvostupnik 12 | Maturant gimnazije 125 | Kuhar 79
ekonomije sestristva
Magistar 31 | Nastavnik razredne 8 Ekonomista 89 | Frizer 58
primarnog nastave
obrazovanja
Magistar prava 26 | Prvostupnik 6 Elektrotehnicar 50 | Automehanicar 50
ekonomije
Profesor 16 | Prvostupnik 4 Komercijalist 46 | Konobar 30
hrvatskog predskolskog odgoja
jezika
Magistar 15 | Prvostupnik 4 Masinski tehnicar 36 | Bravar 22
informatike zemljopisa, smjer
turizam i zastita
okolia
Magistar 13 | Prvostupnik 4 Tehni¢ar drumskog 32 | Metalotokar, majstor 19
biologije i /bachelor informatike saobracaja
kemije
Magistar 13 | Struéni prvostupnik 4 Medicinska sestra- 24 | Metalotokar 14
racunarstva ekonomije tehniCar
Diplomirani 12 | Prvostupnik 4 Gradevinski tehni¢ar 23 | AutoelektriCar 13
ekonomist ekonomije
Magistar 12 | InZinjer raCunarstva 3 Racunalni tehni¢ar u 21 | Instalater grijanja i 12
pedagogije strojarstvu klimatizacije
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Kanton Sarajevo

VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Dipl ekonomista 545 [ Ekonomista 20 | MasSinski tehni¢ar 550 | Prodaval 544
Dipl pravnik 331 | Nastavnik 13 | Ekonomski tehni¢ar | 470 | Vozac 288
predskolskog motornih vozila
vaspitanja
Dipl inzinjer 137 | Gradevinski inzinjer 8 Elektrotehnicar 419 | Frizer- 271
elektrotehnike vlasuljar
Dipl socijalni radnik 128 | Pravnik 7 Graficki tehnicar 224 | Automehanicar | 234
Dipl politolog 106 | Nastavnik razredne 5 Medicinska sestra 210 | Kuhar 171
nastave
Dipl masinski inzinjer 101 | Nastavnik ekonomike 4 Fizioterapeut 148 | Konobar 115
domacinstva i hemije
Profesor fizicke i 97 | Visi fizioterapeut 4 Tekstilni tehnicar 145 | Bravar 110
zdravstvene kulture
Dipl novinar 87 | Kriminalist 2 | Turisticko 136 | Frizer za 88
hotelijerski tehnicar muskarce i
Zene
Magistar farmacije 81 | Nastavnik fizicke i 2 | Zubotehnicar 119 | Autolimar 72
zdravstvene kulture
Profesor razredne 80 | Nastavnik geografije 2 Poljoprivredni 107 | Kroja¢ 72
nastave tehnicar
Kanton 10
VSS Broj VSs Broj SSS Broj KV i VKV Broj
Magistar ekonomije 16 | Prvostupnik 6 Maturant gimnazije 117 | Prodavacd 82
kriminalistike
Diplomirani ekonomist 8 Ekonomista 5 Ekonomista 64 | Elektro 60
mehanicar
Magistar politologije 8 Prvostupnik socijalnog 5 Sumarski tehniéar 45 | Kuhar 42
rada
Magistar hrvatskog 8 Strucni prvostupnik 5 Ekonomski tehni¢ar 38 | Konobar 38
jezika i knjizevnosti ekonomije
Magistar pedagogije 7 Prvostupnik 5 Elektro tehnicar 37 | Auto 37
kriminalistike i mehanicar
sigurnosnog
menadZzmenta
Magistar agronomije 7 Prvostupnik ekonomije 4 Masinski tehni¢ar 35 | Bravar 32
Magistar pedagogije 7 Prvostupnik/bachelor 4 Komercijalist 32 | Frizer 29
sestrinstva
Magistar biologije i 7 Prvostupnik/bachelor 4 Racunarski tehni¢ar 19 | Hemijski 26
geografije prava laborant
Profesor razredne 6 Struéni prvostupnik 4 Prehrambeni 18 | Stolar 15
nastave raéunarstva tehnicar
Magistar kineziologije 5 Prvostupnik 4 Tehnic¢ar za vozila i 16 | Metalostrugar 11
informacijskih znanosti vozna sredstva
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22. Analiza potreba i kretanja na trziStu rada u Federaciji BiH

Istrazivanje trziSta rada u Federaciji BiH u skladu sa Zakonom provodi se kao zajednicka
aktivnost Federalnog zavoda i kantonalnih sluzbi za zaposljavanje, a u cilju dobijanja
kvantitativnih i kvalitativnih podataka neophodnih za pruzanja adekvatnih informacija o
kretanjima na trziStu rada. Kroz provodenje istrazivanja kretanja na trziStu rada kantonalne
sluzbe za zaposljavanje (opcinski biroi za zaposljavanje) ostvaruju neposrednu saradnju sa
poslodavcima, stvaraju pretpostavke za jaCanje svoje primarne funkcije posredovanja u
zaposljavanju i1 prikupljaju vazne podatke neophodne za unapredenje svojih usluga.

Za ispitivanja trziSta rada 2020/2021 koriStena je unapredena metodologija za provodenje ove
aktivnosti, te je Federalni zavod na osnovu master uzorka iz Porezne uprave Federacije BiH
izdvojio stratificirani uzorak od oko 1.200 poslodavaca registrovanih u Federaciji BiH koji
imaju pet (5) i viSe zaposlenih, sortiranih u male, srednje i velike poslodavce po djelatnostima
I koji redovno izmiruju uplatu obaveznih poreza i doprinosa.

Uz podrsku projekta ,,Unapredenje istrazivanja trzista rada“ koji finansira EU organizovana je
edukacija koordinatora istrazivanja trziSta rada i anketara iz kantonalnih sluzbi za
zaposljavanje, te izrada Prirucnika za koordinatore 1 anketare. Pripreme 1 testiranje ankete su
izvrSeni u novembru i decembru 2020. godine, a anketiranje je provedeno u januaru 2021.
godine telefonskim putem zbog pandemije COVID-19, uz primjenu elektronskog upitnika,
djelimi¢no unapredenog i dopunjenog pitanjima koji se odnose na reagovanje poslodavaca na
uticaj pandemije COVID-19 na poslovanje.

Prema rezultatima, poslodavci iz uzorka prilikom anketiranja imali su 75.100 radnika (14,4%
od ukupno zaposlenih u Federaciji BiH u decembru 2020. godine), a prema obliku vlasniStva

najvise je obuhvaceno subjekata iz privatnog sektora (preko 90%%). Najvise je anketirano
malih firmi (81%), zatim slijede srednje (13%) i velike (5%).

Evidentan je pad obima poslovanja kod vecine ispitanih poslodavaca u 2020. godini (43%),
kao i pad finansijskih efekata (43%). Rast obima poslovanja je imalo tek 26% anketiranih
poslodavac, a rast finansijskih efekata poslovanja svega 24% poslodavaca §to je u odnosu na
proslu godinu smanjenje za viSe od 35%. Rast place u 2020. godini biljezi 24% poslodavaca,
uglavnom do 10%.

U 2020. godini kod anketiranih poslodavaca biljeZi se negativan rezultat izmedu zaposlenih 1
radnika kojima je prekinut radni odnos. Novozaposlenih je 4.076 (40%), a radni odnos je
prekinut sa 6.058 osoba (60%). Saznanje da su radnici kojima je prekinut radni odnos napustili
Bosnu 1 Hercegovinu navelo je 129 ili 10% anketiranih poslodavaca, a 126 ili takoder 10%
poslodavaca je istaklo da su vratili u radni odnos radnike nakon prethodnog otpustanja.

U vezi sa reakcijom na krizu uzrokovanu pandemijom COVID-19, poslodavci su uglavnom
primjenjivali skra¢ivanje radnog vremena (21%). Za uvodenje rada u smjenama opredijelilo se
16% poslodavaca, a 15% poslodavaca nije poduzimao nikakve mjere.

Od ukupno anketirana 1.232 poslodavca, njih 639 ili 52% je iskazalo potrebu za zapoSljavanjem
novih 4.560 radnika u 2021. godini, $to je oc¢ekivano manje (3,5%) u odnosu na prethodnu
godinu. Najvece procijenjene potrebe za novim zaposljavanjem u 2021. godini iskazane su za
zanimanjima u djelatnosti Preradivacka industrija (43%), zatim u djelatnosti Trgovina (22%) i
djelatnosti Informacije i komunikacije (7%).

Najveca iskazana potreba za zaposljavanjem novih radnika u 2021. godini, u odnosu na ukupan
broj trazenih radnika u Federaciji BiH, iskazana je u Kantonu Sarajevo (13%), Tuzlanskom
(9%) 1 Zenicko-dobojskom kantonu (8%).
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Prema stru¢noj spremi, poslodavci su iskazali najvece potrebe za radnicima sa srednjom
struénom spremom III stepena (KV), i to 62%, slijedi traznja za radnicima srednje stru¢ne
spreme [V stepena (SSS) 16%, te za radnicima visoke strucne spreme (VSS) 13%.

Prema iskazanim potrebama u okviru istrazivanja najtrazenija zanimanja Il 1 [V stepena srednje
strucne spreme u 2020. godinu su: prodavac-trgovac, Sivac¢, vozac, kuhar, konobar, bravar,
obucdar, varilac, zastitar, tesar, mesar, call centar operater, i slasticar.

Za zanimanja sa fakultetskim obrazovanjem najveca iskazana potraznja je za radnicima iz IT
oblasti i ovaj podatak potvrduje Cinjenicu rasta broja zaposlenih u djelatnosti Informacije i
komunikacije tokom cijele 2020. godine obiljezene pandemijom COVID-19, a sve usljed
poveéane digitalizacije poslovnih procesa i jaCanja prisustva informacionih tehnologija u
drustvu generalno. Zatim slijedi iskazana potraznja za inzinjerima elektrotehnike, masinskim i
gradevinskim inzinjerima, ekonomistima, arhitektima, komercijalistima i magistrima
farmacije.

Potrebe za dodatnim osposobljavanjem radnika u skladu sa svojim planovima uvodenja novih
tehnologija u procesu rada odnosno promjena u tehnologiji i organizaciji rada navelo je 411
poslodavaca (33% anketiranih), 328 manje u odnosu na proslu godinu.

U kontekstu mogucénosti pruzanja podrske organizovanju prakti¢ne nastave, 433 poslodavca ili
35% od ukupno anketiranih je izjavilo da ima moguénosti (mentor, oprema, prostor i materijali)
1 da je spremno primiti ucenike i studente na prakti¢nu nastavu, najve¢im dijelom za sljedeca
zanimanja: eckonomista, konobar, kuhar, prodava¢, automehanic¢ar, bravar, S§ivac,
administrativni radnik, vozac, veterinar, armira¢, ekonomski tehnicar.

Kao razlog nezadovoljstva kvalitetom kvalifikacija, znanja i vjestina kandidata za radna mjesta,
poslodavci posebno istiCu nedostatak prakticnog rada tokom obrazovanja (31%), kao i to da
steCene kvalifikacije kandidata ne odgovaraju potrebama poslodavaca (23%).

Anketirani poslodavci nove zaposlenike najéesce traze putem li¢nih kontakata (36%), dok 20%
koristi usluge javnih sluzbi za zaposljavanje. Pored navedenog, 12% od ukupno anketiranih
poslodavaca navodi oglasavanje u medijima, a 9% koristi druStvene mreze 1 vlastite baze
podataka.

U kontekstu saradnje sa kantonalnim sluzbama za zaposljavanje, od 712 poslodavaca koji su
odgovorili na ovo pitanje, najviSe poslodavaca (35%) je istaklo da saradnju ostvaruju u okviru
ucesca u realizaciji programa sufinansiranja zapos$ljavanja, a slijede informisanje o uslugama
(20%) 1 oglasavanje radnih mjesta (20%). Usluge posredovanja u zaposljavanju potrebnog
profila radne snage koristilo je 16% anketiranih poslodavaca.

U 2021. godini 57% anketiranih poslodavaca procjenjuje — planira rast obima poslovanja
(proizvodnje, prodaje i usluga), a 12% opadanje u istom segmentu, §to ukazuje na optimizam
tj. oCekivanje 1 nadanje poslodavca da ¢e ipak do¢i do poboljSanja poslovnog ambijenta. Rast
plac¢a u 2021. godini prognozira 43% anketiranih poslodavaca.
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